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附属図書館リニューアルオープンに関するイベント企画・館内ツアー、ラーニングコモンズを

活用するための提案等を行う「図書館サポーター」を募集します。 

１. 勤務内容 

（１）図書館全館リニューアルオープンに関するイベント企画 
（２）図書館全館リニューアルオープン後の図書館ツアー担当 
（３）外部講師による他大学等事例紹介の聴講 
（４）他大学の学習環境の視察調査・分析及び本学ラーニングコモンズの改善提案 
（５）ラーニングコモンズガイドブック（仮称）の企画・製作 

 

２. 勤務時間等 ＊日時等は、採用者決定後に調整します。 

（１）打ち合わせ・事前調査等（週 1 回 2 時間、5 月中旬～3 月を予定） 
（２）イベントおよび館内ツアーの実施（7 月を予定） 
（３）他大学の調査等（8～9 月頃） 
 

３. 勤務場所 

附属図書館等 
 

４.  待遇 

時給 700 円 （交通費等の手当支給はありません） 
 

５.  募集人員 

学類 2 年生（各学類から 2 名ずつ、計 8 名） 
 

６.  応募期間 

平成 27 年 5 月 15 日（金）まで  （応募者多数の場合は、早期に締め切る場合があります） 
 

７.  応募方法 

履歴書（写真貼付）を記入の上、附属図書館２階カウンターに提出してください。 
また、履歴書の任意の欄に勤務可能な曜日と時間帯を明記してください。 

＊履歴書は返却しません。 
 

８.  選考 

書類選考および面接 

＜問合せ＞ 

福島大学附属図書館 芦原 

E-mail：sabisu@lib.fukushima-u.ac.jp 

TEL：024-548-8087/ FAX：024-548-2724 

http://www.lib.fukushima-u.ac.jp/ 
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「図書館サポーター」募集について 
 


